ATTO COSTITUTIVO

Il giorno 30 maggio 2007 a Genova in Corso Europa 506/17 16132 Genova (GE ) si sono riuniti i signori:

TOSETTI EDOARDO

CERNIGLIA GIORGIO

FRASSINO PAOLO

AMERI LUCA

ANCONA GIOVANNI

TARALLO BRUNO

CERVETTO MATTEO

GERVASONI ALESSANDRO

WEISS STEFANO

UGOLINI ILARIA

NOCENTINI CHIARA

nato a Genova (GE) il 03/03/1977 residente a Genova (GE) in Corso Europa 506
C.F. TSTDRD77C03D969R - C.I. AK0455249

nato a Genova (GE) il 20/06/1983 residente a Genova (GE) in Via degli Storace 1
C.F. CRNGRG83H20D969Z - C.I. AO1276083

nato a Genova (GE) il 01/12/1981 residente a Genova (GE) in Via Caveri 1

C.F. FRSPLASIT01D969Q - C.I. AO1267990

nato a Genova (GE) il 19/09/1975 residente a Genova (GE) in Via C. Rota 6

C.F. MRALCU75P19D9690 - C.I. AN2498906

nato a Martina Franca (TA) il 29/12/1983 residente a Genova (GE) in Via M.
Piana 2 C.F. NCNGNN83T29E986G — C.I. AM7190551

nato a Genova il 30/08/1983 residente a Genova (GE) in Via Bertolotti 15

C.F. TRLBRN83M30D969W — C.I. AM7191141

nato a Genova (GE) il 27/05/1977 residente a Genova (GE) in Via S. Scorza 15
C.F. CRVMTT77E27D969Y - C.I. AO1272057

nato a Genova (GE) il 10/06/1987 residente a Genova (GE) in Via Pomposa 20
C.F. GRULSNS7H10D969H — C.I. AY(0485574

nato a Genova (GE) il 19/12/1975 residente a Crocefieschi (GE) in Via Roma 15
C.F. WSSSEN75T19D969X — PAT. GE5154284N

nata a Genova (GE) il 09/10/1986 residente a Genova (GE) in Via Girato 56

C.F. GLNLRI86R49D969A - C.I. AN4751028

nata a Genova (GE) il 26/04/1990 residente a Genova (GE) in Via Marzabotto 98
C.F. NCNCHR90D66D969W C.I. AN1145767

per costituire una Associazione Sportiva Dilettantistica senza finalita di lucro.

I presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig. TOSETTI EDOARDO

Il presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori della costituzione dell’associazione

sportiva dilettantistica e ne legge lo Statuto allegato al presente Atto.

I presenti deliberano la costituzione di una Associazione Sportiva Dilettantistica denominata “CROCEFIESCHI

BEACH VOLLEY GROUP” e ne pongono la sede sociale a Crocefieschi (GE) in Via Vittorio Veneto n. 28 — 30 e

il domicilio fiscale a Genova (GE) in Corso Europa 506/17.

Viene altresi deliberata I’affiliazione dell’ Associazione al C.S.I. — Centro Sportivo Italiano — Ente di promozione

sportiva a carattere nazionale riconosciuto dal CONI con sede a Roma in Via della Conciliazione 1 00193 ROMA,

attraverso il Comitato Provinciale di Genova con sede a Genova in Via Santo Stefano 3 16121 GENOVA (GE).
Si delibera anche I’iscrizione nel Registro del CONI con sede a Roma in Via Lauro De Bosis 15 00194 ROMA,
attraverso il Comitato Provinciale di Genova con sede a Genova in Via Ippolito d’Aste 3 16122 GENOVA (GE).



L’ Assemblea elegge, inoltre, gli organi direttivi dell’ Associazione che risultano cosi composti:

PRESIDENTE TOSETTI EDOARDO
VICEPRESIDENTE CERNIGLIA GIORGIO
SEGRETARIO FRASSINO PAOLO
TESORIERE AMERI LUCA
CONSIGLIERE ANCONA GIOVANNI
CONSIGLIERE TARALLO BRUNO

L’importo della Quota Sociale viene stabilita in 10,00 € (dieci/00 Euro) da versarsi nelle mani del Tesoriere entro il

30 Giugno di ogni anno.

Letto, approvato e sottoscritto.

Genova, li 30/05/2007

I1 Segretario Il Presidente

Firme autografe di tutti i presenti



STATUTO SOCIALE
1 - DENOMINAZIONE E SEDE

E’ costituita con sede a Crocefieschi in Via Vittorio Veneto n. 28-30 una Associazione sportiva non riconosciuta con
denominazione “ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA CROCEFIESCHI BEACH VOLLEY
GROUP”.

2-OGGETTO E DURATA

L’ Associazione non presenta fini di lucro, promuove lo sport come strumento di maturazione personale e di impegno
sociale ed aderisce al Centro Sportivo Italiano e al Comitato Olimpico Nazionale Italiano, dei quali rispetta gli Statuti e i
Regolamenti. L’ Associazione puo anche affiliarsi alla Federazione Sportiva Nazionale del CONI, della quale si impegna a
rispettare lo Statuto e i Regolamenti.

In particolare 1’ Associazione si propone di:

» promuovere e sviluppare la pratica dell’attivita sportiva dilettantistica del BEACH VOLLEY e del SAND
VOLLEY,

» di gestire impianti propri o di terzi adibiti a palestre, campi e strutture sportive di vario genere;

» di organizzare manifestazioni ed iniziative a carattere sportivo e squadre sportive per la partecipazione a gare,
campionati, concorsi e manifestazioni;

» di indire corsi di avviamento allo sport, attivita motoria e di mantenimento e corsi di formazione e qualificazione
per operatori sportivi.

Essa potra inoltre svolgere ogni attivita connessa o affine con 1’oggetto sociale che sia comunque utile per il
perseguimento dello stesso. In particolare potra:

»  attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con enti pubblici per collaborare nello svolgimento di manifestazioni
sportive di ogni genere;

> allestire e gestire punti di ristoro collegati agli impianti ove viene svolta I’attivita, riservando la somministrazione
ai soli soci;

» organizzare iniziative di carattere ricreativo e culturale per favorire il migliore utilizzo del tempo libero da parte
dei soci;

» compiere (nell’ovvio rispetto delle vigenti normative di carattere fiscale) anche operazioni di carattere
commerciale occasionali ed accessorie rispetto all’attivita istituzionale, purché esse siano svolte conformemente
con le finalita dell’ente, con 1’obbligo di destinare gli eventuali proventi al perseguimento degli scopi sociali con
esclusione di diversa utilizzazione.

La durata dell’Associazione ¢ indeterminata e lo scioglimento della medesima pud avvenire solo per specifica

deliberazione assembleare.

3 - NUMERO E DIRITTI DEI SOCI

N

Per essere iscritti all’Associazione ¢ necessario presentare domanda scritta al Consiglio Direttivo indicando i dati
anagrafici e I’occupazione, allegando opportuna documentazione anagrafica (Fotocopia della Carta d’identita e del Codice
Fiscale) e certificazione medica attestante 1’idoneita fisica dell’aspirante socio all’esercizio della pratica sportiva. Il
Consiglio Direttivo deve provvedere in ordine alle domande di ammissione entro trenta giorni dal loro ricevimento.
Possono aderire alla Associazione tutti i cittadini che abbiano compiuto il quattordicesimo anno di eta, condividono
finalita e principi dell’ Associazione, accettano il presente Statuto e versano le quote sociali.

Il numero di soci ¢ illimitato. L’adesione all’associazione ¢ a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un

periodo temporaneo, fatte salve le norme sul vincolo sportivo.



Tutti gli associati hanno uguali obblighi e diritti, inclusi (per i soci di maggiore eta) i diritti di voto in assemblea ordinaria
e straordinaria per 1’elezione ed il rinnovo degli organi sociali, per le modifiche dello Statuto e dei regolamenti, per
I’approvazione dei bilanci e dei rendiconti.
I soci sono espulsi su decisione del Consiglio Direttivo qualora:

» non ottemperino alle disposizioni del presente statuto e di eventuali regolamenti interni;

» si rendano morosi senza giustificato motivo nel pagamento della tessera e/o delle quote associative

eventualmente stabilite di anno in anno dal Consiglio Direttivo;

» tengano un comportamento tale da arrecare danni morali o materiali all’ Associazione.
Avverso tali provvedimenti ¢ ammesso ricorso al Collegio regionali dei Probiviri e, in ultima istanza, al Collegio
Nazionale dei Probiviri del C.S.I.
Gli associati sono suddivisi nelle seguenti categorie:
a) SOCI ORDINARLI, coloro che pagano la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo;
b) SOCI ONORARLI, coloro che vengono nominati dall’ Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, per speciali
benemerenze acquisite nei riguardi dell’ Associazione o per particolari meriti sportivi;
¢) ATLETI, coloro che svolgono attivita sportiva per 1’ Associazione;

d) TECNICI, coloro che per conto dell’ Associazione svolgono I’attivita di tecnici.
4 - PATRIMONIO SOCIALE

Il patrimonio dell’ Associazione ¢ costituito da:
» beni di proprieta dell’ Associazione;

» contributi, lasciti ed erogazioni pervenuti all’ Associazione a qualunque titolo;

» dal fondo di riserva formato con gli incrementi eventualmente derivanti dalla gestione.
5 - ENTRATE SOCIALI

L’ Associazione ¢ finanziata da:
» eventuali quote associative;
» contributi e offerte di enti pubblici e privati, associazioni e persone fisiche;
» proventi delle manifestazioni e delle iniziative eventualmente organizzate;

» proventi derivanti dalla conclusione con terzi di contratti aventi natura commerciale.
6 - QUOTE SOCIALI

Il Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la quota sociale da versare entro il 30 Giugno di ogni anno, nonché le
eventuali quote specifiche che gli associati dovranno versare per usufruire di determinate prestazioni rese dall’associazione
in conformita con i propri fini. Le quote associative non sono in alcun modo rimborsabili, rivalutabili o trasmissibili per

atto tra vivi.
7 - DESTINAZIONE FINALE

In caso di scioglimento I’eventuale patrimonio residuo sara devoluto ai sensi dell’art. 90 della legge 282/2002 e successive

integrazioni e modificazioni.
8 - BILANCIO

L’esercizio sociale coincide con I’anno solare, inizia il primo Gennaio e termina il trentuno Dicembre di ogni anno. Il
Consiglio Direttivo redige annualmente un rendiconto economico e finanziario relativo alla gestione che viene sottoposto
all’approvazione dell’ Assemblea ordinaria entro il trentuno Maggio successivo alla chiusura dell’esercizio.

Il residuo attivo di bilancio verra utilizzato unicamente per le iniziative rientranti nello scopo sociale, nonché per il

miglioramento ed il potenziamento della struttura associativa. E’ esclusa ai soci qualunque distribuzione diretta o indiretta



di utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione, salvo la distribuzione o la

destinazione siano imposte dalla legge.
9 - ASSEMBLEA

L’ Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria ed ¢ formata da tutti gli associati.

L’ Assemblea ¢ convocata mediante avviso da affiggere bene in vista presso la sede sociale almeno otto giorni prima della
data prevista per la prima convocazione. Quando il Consiglio Direttivo lo ritiene opportuno 1’ Assemblea puo essere
convocata anche mediante lettera inviata al domicilio di ciascun associato.

L’ Assemblea ordinaria ¢ convocata almeno una volta all’anno per I’approvazione del rendiconto.

10 - ASSEMBLEA ORDINARIA

L’ Assemblea ordinaria ¢ convocata almeno una volta all’anno nel periodo che va dal primo gennaio al 31 maggio.
I compiti dell’ Assemblea ordinaria sono i seguenti:
» approvare il bilancio consuntivo e preventivo e le linee direttive per 1’anno sociale;
» procedere alla nomina delle cariche sociali;
» determinare la destinazione del residuo attivo di gestione;
» deliberare su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale che non siano devolute alle competenze di altri
organi sociali.

11 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L’ Assemblea straordinaria ¢ convocata qualora:

» ne faccia richiesta il Consiglio Direttivo;

» ne facciano richiesta motivata almeno 1/3 degli associati.
Essa deve avere luogo entro 30 giorni dalla richiesta e deve essere comunicata ai soci con le modalita previste all’art.11.
L’ Assemblea straordinaria delibera su:

» modifiche sostanziali dello Statuto sociale;

» mancato rinnovo dell’affiliazione al C.S.I.
» trasferimento di sede dell’ Associazione;
>

liquidazione e scioglimento dell’ Associazione.
12 - VALIDITA’ DELLE DELIBERE E VOTAZIONI

L’ Assemblea (ordinaria e straordinaria) ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza
degli associati. In seconda convocazione 1’Assemblea (ordinaria e straordinaria) ¢ valida qualunque sia il numero dei
presenti. L’ Assemblea (ordinaria e straordinaria) delibera a maggioranza assoluta delle persone presenti, salvo quanto

previsto per la delibera dello scioglimento. Le votazioni avvengono per alzata di mano. Non ammesse deleghe.
13 - CONSIGLIO DIRETTIVO

11 Consiglio Direttivo ¢ composto dal Presidente e da 5 Consiglieri, eletti annualmente dall’ Assemblea. In occasione della
prima riunione il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi componenti il Vicepresidente, il Segretario e il Tesoriere. I
componenti del Consiglio Direttivo non possono rivestire le stesse cariche presso altre Associazioni sportive affiliate al
CS.L

I1 Consiglio Direttivo ¢ presieduto e convocato dal Presidente in seduta ordinaria, almeno quattro volte all’anno, oppure su
richiesta motivata della maggioranza dei suoi componenti, in seduta straordinaria. Le riunioni sono valide quando sono
presenti tutti i membri del Consiglio. Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; ogni

membro del Consiglio Direttivo pud esprimere un solo voto. In caso di parita dei voti prevale il voto del Presidente. Le



votazioni avvengono per voto palese, salvo i casi di deliberazioni riguardanti singole persone o distribuzione di cariche
sociali, per le quali puo essere adottato il metodo del voto segreto.
Le cariche sono onorifiche e gratuite. Non sono previste remunerazioni ad esclusione del rimborso delle spese
eventualmente sostenute per lo svolgimento del mandato.
Il Presidente presiede le riunioni del Consiglio e pud essere sostituito temporaneamente nell’esercizio delle proprie
funzioni dal Vicepresidente o ad altro membro del Consiglio Direttivo appositamente delegato.
I1 Consiglio Direttivo & dotato dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione.
Esso, in particolare, deve:
» redigere i programmi delle attivita dell’ Associazione in conformita con le direttive dell’ Assemblea;
curare 1’esecuzione delle delibere assembleari;
redigere i bilanci e i rendiconti;
redigere progetti per la destinazione del residuo attivo di gestione non vincolato a riserva;

curare le convocazioni e lo svolgimento delle Assemblee sociali;

vV V V V V

compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione relativi alla gestione dell’attivita sociale in maniera da

assicurare il perseguimento degli scopi sociali nel miglior modo possibile;

A\

formulare gli eventuali regolamenti interni;

» favorire la partecipazione dei soci alla vita dell’ Associazione in conformita con gli scopi sociali.
14 - PRESIDENTE: FIRMA E RAPPRESENTANZA SOCIALE
Il Presidente ¢ eletto annualmente dall’Assemblea dei soci, presiede 1’Assemblea e il Consiglio Direttivo, ha la legale
rappresentanza dell’ Associazione e sottoscrive tutti gli atti ed i contratti stipulati dalla stessa; egli riscuote eventuali
somme dovute da terzi all’ Associazione in nome e per conto dell’ Associazione stessa, rilasciandone liberatoria quietanza.
In caso di impedimento del Presidente tali funzioni spettano al Vicepresidente o ad altro membro del Consiglio Direttivo
appositamente delegato.
15 - SCIOGLIMENTO ASSOCIAZIONE
La delibera di scioglimento dell’Associazione deve essere presa con il voto favorevole di almeno 3/5 dei presenti
dell’ Assemblea straordinaria. La medesima Assemblea delibera anche, con le stesse maggioranze, sulla destinazione del

residuo Patrimonio Sociale in conformita degli scopi dell’ Associazione e con le disposizioni di legge.

16 - RINVIO

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Statuto sociale, si rinvia alle vigenti disposizioni di legge per

quanto applicabili in materia di associazionismo sportivo, di enti non commerciali e di associazioni senza finalita di lucro.

Approvato dall’assemblea dei soci nella seduta del 30/05/2007

Il Segretario Il Presidente

Firme autografe di tutti i presenti



